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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

»Cu privire la normele specifice ale
IMSP CS Soroca pentru anul 2019”
Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinia ordinara pe data de07.02.2019;
Luind In dezbatere:
- Expunerea de motive din Nota informativa nr. 19 din 21.01.2019 prezentatd de IMSP CS Soroca
- Raportul de specialitate al Serviciului Asistentd Juridicinr. din  2019;
Avénd in vedere:
- Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru dezvoltarea sociali, culturd, educatie, sport i tineret;
In conformitate cu prevederile:
-Legii ocrotirii sinatatii nr. 411 din 28.03 1995 cu modificirile si completiriie ulterioare
-Hotaririi Guvernului nr.837 din 06.07.2016,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice Tncadrate in sistemul asigurdrilor obligatoriide asistentd medicald cu
modificdrile i completarile ulterioare
- Hotéririi Guvernului nr. 55 din 30 ianuarie 2012 »Cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru al Centrului
comunitar de sdnitate mintald si a Standardelor minime de caljtate” modificatd prin Hotdrfrea Guvernului Republicii
Moldova nir.1203 din 31.10.2016;
-ordinul Ministerului Sanatatii nr. 695 din 13.10.2010 »Cu privire la asistenta medicala primara din RM,, modificat
prin ordinul Ministerului Sanaratii nr. 46 din 10.02.2016;
-ordinul Ministerului Sanfitatii nr.868 din 3] {07.2013,,Privind organizarea activitatii Centrelor de Sanitate Prietenoase
Tinerilor,,
-Regulamentul de organizare si functionare a IMSP CS Soroca, aprobat prin decizia CR nr.20/04 din 26.10.2017
In temeiul art. 43 {1y a),q) al Legii privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28.12.2006 cu modificarile si
completirile ulterioare, Consiliul Raional Soroca
DECIDE

1.Se aprobi statele de personal ale IMSP CS Soroca pentru anul 2019 in numar total de 208,75 unitati, conform anexei
nr.k.
2.8e coordoneaza contractul de prestare a servicillor medicale dintre IMSP CS Soroca si Compania National de
Asigurdri In Medicina pentru anul 2019 nr. 05/08/39 din 28.12.2018, conform anexei nr.2.
3.Se coordoneaza devizele de venituri si cheltieli ale IMSP CS Soroca pentri anul 2019 din sursele financiare
contractate cu Compania Nationala de Asigurdri in Medicina si din serviciile oferite contra plati conform anexelor
nr.3 si 4.
4.Se numeste persoani responsabila din partea Consiliului Raional (Fondatorului) dnul Gh. Muntean , in scopul
coordondrii momentelor stabilite In pet. 26 $i 28 ale HG nr. 837 /2016 (modificate prin HG nr. 1187 din 28.11.201 8)
5.Prezenta decizie se aduce la cunostingd publicd prin publicarea pe site-ul oficial al consiliuluj raional
Www.soreca.org.md §i totodatd se comunica prin transmiterea copiilor:
- Oficiului Teritorial Soroca ai Cancelariei de Stat;
- Pregedintelui Raionului Soraca:
- IMSP CS Soroca
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Avizat; S.Zabrian,secretarul CR Soroca

p
Ciobanu, sef al IMSP CS Soroca

oy
Ghenadie Muntean, presedintele raionului Soroca

A. Marfi,serviciu juridic al CR



MINISTERUL SANATATII MUNCII SIPROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII
MOLDOVA

IMSP CENTRUL DE SANATATE SOROCA
MD-300¥, mun. Soroca, str. M. Eminescu 16, tel.(230) 2-22-16, fax— 2-27-10

Nota informativa nr.19
din 21.01.2019

la proiectul de deciziei ,,Cu privire la normele specifice ale IMSP CS Soroca pentru anul 2019™

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului
Proiectul deciziei cu privire la normele specifice ale IMSP CS Soroca pentru anul 2019a fost elaborat
de IMSP CS Soroca .
2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Proiectul este elaborat in temeiul art.25 din Legea cu privire la actele normative nr.100 din 22
decembrie 2017 si intru executarea prevederilor capitolului III al Regulamentului de organizare si
functionare a IMSP CS Soroca, aprobat prin decizia CR nr.20/04 din 26.10.2017, in care sunt stabilite
si atribufiile exclusive ale fondatorului , printre care se numar si :
-stabilirea si evaluarea indicatorilor de performan{d ai activitatii institutiei, precum si a drepturilor
salariale ale sefului institutiei in conformitate cu legislatia in vigoare;
-aprobarea organigramei si a statelor de personal ale IMSP Centrul de Sanatate Soroca;
-coordonarea devizului de venituri si chelwieli (business-plan, precum si a contractului de prestare a
serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de Séndtate Soroca si Compania Nationald de Asiguriri in
Medicini;

Proiectul de decizie se propune in scopul asigurdrii activitatii tn anul 2019 a [MSP Centrul de Sanitate
Soroca in cadrul legal in vigoare,
3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Prin punctul 1 din proiectul deciziei se propune spre aprobare statele de personal ale IMSP CS
Soroca pentru anul 2019, care in comparatie cu statele de personal aprobate pentru anul 2018 sunt in
crestere cu0,25 unitat, inclusiv:
-la Asistenta Medicald Primara se prevede o micsorare cu 4,25 unitéti $i se datoreazi scaderii
numarului persoanelor inregistrate.
- la Ingrijiri Medicale Comunitare si la Domiciliu o cregtere cu 4,5 unitati, deoarece existd un volum
mare de lucru, cu atit mai mult ¢i normativele de state previzute in actele normative in vigoare
permit la moment o crestere cu 18,5 unitati.
Structura statelor propuse este urmétoarea:

Total medici Pers.mediu | Pers.inf | Alt pers.
Administratia 4,0 2.0 2,0
Sectia med. de 58,5 17,25 35 6,25
fam.(sect.urban)
Sectorul rural, inclusiv:
-OMF Volovita 3,75 1,0 2,0 0,75
-O8 Alexandru cel Bun 1,5 1,0 0,5
-OMF Zastinca 3,75 | 1,0 2,25 0,5
| -OMF Ocolina 2,5 10,5 1,0 1,0




-OS Regina Maria 1,5 0,25 0,75 0,5
-O8S Lugovoe 0,75 0.5 0,25
-OMF Hristici 2,75 0,75 1,5 0,5
~-OMF Tepilova 2,0 0,5 1,0 0,5
-OS Pirlita 1,0 0,25 0,5 0,25
~O8 Vantina 1,0 0,25 0,5 0,25
-OMF Trifauti 2,25 0,5 1,25 0,5
-OMF Solcani 3,25 0,75 2,0 0,5
| -OMF Septelici 2,5 0,5 1,5 0,5
-OMF Schineni 3,5 0,75 2,25 0,5
Total medicina de familie 90,5 24,25 53,5 13,25
Alfi lucritori medicali 37.5 8,75 25,25 3,5
Laboratorul clinic 9,0 2,25 5,25 1.5
Laboratorul citologic 2,0 1,0 1,0
Cabinetul Roentgen 4,25 1,5 2,75
Personal administrativ- 19,23 19,25
gospodéresc
Total AMP 166,75 39,75 87,5 18,25 21,25
Centrul Prietenos Tinerilor 6,5 2.0 2,0 0,5 2,0
Centrul Comunitar de 18,5 3,0 5,0 1,5 9,0
Sandtate Mintala
Total IMD 25,0 5,0 7,0 2,0 11,0
Total state din mijloace 191,75 44,75 94,5 20,25 32,25
CNAM
Control medical 3.5 1,25 2.0 0,25
Farmacia 13,5 2.5 3,5 1,0 4.5
Total state din mijloace 17,0 3,75 7.5 1,0 4,75
speciale
Total general 208,75 48,5 102,0 21,25 37,0

In corespundere cu actele normative in vigoare (HG nr.1203 din 31.10.2016; ordinele MS nr. 46 din
10.02.2016 i nr.868 din 31.07.2013) numirul maxim al statelor de personal al IMSP CS Soroca poate
fi de 252,5 un, inclusiv statele de personal Intretinute din contul mijloacelor speciale (control medical
si farmacia) in numdr total de 17,0 unitati. Se propune spre aprobare statele de personal in numir total
de 208,75 unitat, sau cu 43,75 unitéti mai putin decit cota maxim posibila.

Prin punctul 2 din proiectul deciziei se propune coordonarea contractului (semnat la 28
decembrie 2018) de acordare a asistentei medicale in 2019 in cadrul asigurarii obligatorii de
asistentd medicald, inregistrat cu nr.05-08/39 in suma de 19801879,50, care In comparatie cu
suma precizata pentru anul 2018 este in crestere cu 1298845.77 lei. Contractul prevede
alocarea surselor reesind din urmatoarele tarife per capita :

-grupul de virsta de la 0 pini la 5 ani-471,64

-grupul de virsta de la 5 pini la 50 ani-277,44

-grupul de virsta de la 50 ani si peste-416,16

Reesind din suma contractatd (19801879,50lei, inclusiv 179921 79,50lei-asistentd medicald primara si
1809700,00lei-Ingrijiri medicale comunitare ) $1 luind In consideratie suma estimativa pentru
indicatorii de performanta au fost elaborate devizele de cheltuieli, care se propun spre coordonare prin
punctul 3 al proiectului de decizie. Astfel se propun urmitoarele devize:



Denumirea Asistenta medicala Ingrijiri medicale | Total (lei)
veniturilor/cheltuielilor primara comunitare

LVENITUR]I, total 17992179,50 1809700,00 19801879,50
Inclusiv

1.Suma contractuala 17992179,50 1809700,00 19801879,50
2. Dobinda sporita la soldurile

banesti

3.Alte venituri

IL.CHELTUIELL total 18611013,87 186957821 20480592,08
Inclusiv

I.Remunerarea muncii 12243219.,66 1335750,00 1357896966
Din ele

fondul de baz3 a salariului 10488707,61 1335750,00 11824457 61
bonificatie pentru indicii de 1754512,05 1754512,05
calitate

2.Contributiile de asigurari de 2203779.54 24043500 2444214 .54
stat obligatorii

3.Prime de as. obligat. de 550944,89 60108,75 611053,64
asist.medicala

4.Alimentarea pacientilor

5. Medicamente 887262,40 18955,00 906217,40

6. Alte cheltuieli, inclusiv 2725807,38 214329,46 2940136,84
-Procurarea mijloacelor fixe 237700,00 237700,00
II1.SOLDUL MIJLOACELOR

BANESTI

1.La Inceputul anului 61883437 59878,21 678712,58

2. La sfirsitul anului

Cu referire la devizele de venituri si cheltuieli din mijloace speciale:

Avind ca baza tarifele aprobate prin HG nr1020 din 29.12.2011 (cu modificarile ulterioare), luind Tn
consideratie sumele acumulate in anul 2018 si soldurile banesti la 01.01.2019, au fost elaborate
devizele de venituri si cheltuieli, care se propun spre coordonare. Astfel se propun urmatoarele devize:

Denumirea veniturilor/cheltuielilor Control/servi | Farmacia Total (lei)
cii medicale | extrabugetari

LVENITURI, total 52454479 1 2000000,00 | 2524544,79

Inclusiv

l.acumulate in 2019 460000,00 | 1890924,75 | 2350924,75

2 soldurile banesti 1a 01.01.2019 64544,79 109075,25 173620,04

I.CHELTUIELI, total 52454479 2000000,00 | 2524544,79

Inclusiv

1.Retribuirea muncii 330000,00 | 1300000,00 1630000,00

2.Contributiile de asigurari de stat obligatorii 59400,00 234000,00 293400,00

3.Prime de as. obligat. de asist.medicala 14850,00 58500,00 73350,00

4. Medicamente

5. Alte cheltuieli total, inclusiv 120294,79 | 407500,00 527794,79

-Procurarea mijloacelor fixe

-Reparatia capitali a mijloacelor fixe




Incepind cu 01.12.2018 au intrat in vigoare prevederile Hotéririi de Guvern nr. 1187 din 28.11.2018,
prin care au fost Introduse modificari in Regulamentul privind salarizarea angajatilor din nstitutiile
medico-sanitare publice Incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicala (aprobat prin
HG nr. 837/2016). Printre aceste modificiri se numara si substituirea cuvintului ,,Fondatorul”cu
cuvintele ,,persoana responsabila a fondatorului”,deacea se propune prin pet. 4 sa fie numita persoana
responsabild- pregedintele consiliului administrativ, domnul Ghenadie Muntean.

4. Fundamentarea economico — financiari: Implementarea prevederilor proiectului se va face din
contul surselor alocate de Compania Nationald de Asiguriri in Medicini si sursele acumulate de la
oferirea serviciilor contra plata, prevazute In actele normative in vigoare si nu va avea impact asupra
altor bugete.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare Proiectul deciziei este alcatuit in
corespundere cu prevederile actelor normative in vigoare , care sunt indicate in preambul.

6. Avizarea §i consultarea publici a proiectului Pentru consultare publica proiectul se plaseazi pe
site-ul oficial al consiliului raional www.soroca.org.md .

Sef IMSP CS Soroca Ludmila Ciobanu




Anexa nr, |
la decizia Consiliului Raional Soroca
nr. din 2019

STATE DE PERSONAL

ALE IMSP CENTRUL DE SANATATE SOROCA

PENTRU ANUL 2019
Institutie de nivelul I categoria II

Persoane inregistrate la situatia de 01.12.2018

40431
Cod Denumirea functiei Numaérul
functie de unitafi
112076 Sef Centru de Sanitate 1.0
112076.03 | Sef adjunct Centru de Sanitate pe probleme medicale 1.0
121102 Contabil-sef 1,0
121120 Sef serviciu economico-financiar 1,0
total 4.0
Medici in sectia medicing de familie
221104 mun. Soroca 17,25
221104 -s.Volovita si Alexandru cel Bun 1,0
221104 - s. Zastinca 1,0
221104 -8.0colina si Septelici L0
221104 -s. Regina-Maria , s.Lugovoe si s.Hristici 1,0
221104 - 8. Trifauti si s. Tepilova 1,0
221104 - 8, Solcani §i s.Pirlita 1,0
221104 -8. Schineni si s, Vantina 1,0
total medic medicing de familie in sector rural 7,0
Total medici medicini de familie 24,25
Alti medici
221201.04 | Specialist principal asistentt medicald mamei st copilului 1,0
221201 Medic pediatru consultant 2.5
221201 Medic obstetrician-ginecolog in cabinetul de sanitate a 1,0
reproducerii
221201 Medic obstetrician-ginecolog in cabinetul de examiniri 1,0
profilactice ginecologice
221201 Medic al cabinetului de diagnostici functionala 0,5
221201 Medic imagist sonografist 0,5
221201 Medic endoscopist 0.5
226912 Medic statistician 1,0
221201 Medic in cabinetul educatie pentru sanatate 0,25
134207 Seflaborator clinic-efort 100% laborant in medicini 1,0
226906 Laborant in medicina (lab. clinic) 1,25
221201 Medic laborant (lab. citologic) 1,0
221201 Medic imagist-radiolog 1,5
226201 Farmacist 0,5
Total alti medici 13,5
Medici total 37,75




134201 Asistent medical sef 1,0
Asistent medical de familie
222102.06 ; Asistent medical de familie superior 1,0
222102 Asistent medical de familie sector urban 34,0
As. med.de fam. sect. rural cu efort de as. med.comunitar :
222102 -OMF Volovita 2,0
222102 -OMF Alexandru cel Bun 1,0
222102 - OMF Zastinca 2,25
222102 -OMF Ocolina 1,0
222102 -OS Regina-Maria 0,75
222102 -OS Lugovoe 0,5
222102 -OMF Hristici 1,5
222102 ~-OMF Tepilova 1,0
222102 -0S Vantina 0,5
222102 - OS Pirlita 0,5
222102 - OMF Trifauti 1,25
222102 - OMF Septelici 1,5
222102 - OMF Solcani 2,0
222102 -OMF Schineni 2,25
222102 total as. med, de familie sector rural 18,0
222102 Total asistente medicale de familie 53,0
Alt personal medical mediu
322101 Asistent medical(moass) in cabinetul de examinari 1,0
profilactice ginecologice
322101 Asistent medical (moasi)in cabinetul de sanitate a 1,0
reproducerii
322101 Asistent medical in cabinetul educatie pentru sanitate 0,5
322101 Asistent medical in cabinetul de imuniziri 2,0
322101 Asistent medical in sala de proceduri 3,0
322101 Asistent medical in stationarul de zi 1,5
325501 Asistent medical de fizioterapie 1,0
322109 Asistent medical in reabilitare 1,0
322101 Asistent medical In cabinetul de diagnostic functional 1,0
322101 Asistent medical in cabinetul endoscopic 0,5
322101 Asistent medical In cabinetul de imagistica 0,5
322101 Asistent medical pentri eliberarea certificatelor medicale 1,0
322101 Asistent medical la recepiie 2,0
331405 Statistician medical 4,0
321104 Tehnician instalatii Roentgen 2,25
224002 Felcer-laborant 6,25
321303 Laborant -farmacist 1,0
322101 Asistent medical (cu medicul pediatru) 1,0
322101 Asistent medical ( cabinet de triaj) 2,5
322101 Asistent medical(autoclavare) 0,5
Total alt personal medical mediu 33,5
Total personal medical mediu 87,5
515116 Soré econoami 1,0
334401 Registrator 1,5
532104 Infirmiera 7,25
532104 Infirmierd in laborator 1,5
Infirmiera, sector rural:
532104 -OMF Volovita 0,75
532104 -OMF Alexandru cel Bun 0,5




532104 - OMF Zastinca 0,5
532104 -OMF Ocolina 1,0
532104 -OS Regina-Maria 0,5
532104 -OS Lugovoe 0,25
532104 -OMF Hristici 0,5
532104 ~OMF Tepilova 0,5
532104 -OS Vantina 0,25
532104 - OS Pirlita 0,25
532104 - OMF Trifauti 0,5
332104 - OMF Septelici 0,5
532104 - OMF Solcani 0,5
532104 -OMF Schineni 0,5
Total personal medical inferior 18,25
Personal administrativ-gospodiresc
Serviciu contabilitate
241103 Contabil 2,25
Serviciul juridic
121908 Sef serviciu juridic 1,0
332301 Specialist in achizitii publice 0,5
241102 Auditor intern 0,5
Serviciul personal
242310 Specialist serviciu personal 1,25
Alte categorii de personal administrativ-gospodiresc
214936 Specialist securitatea si sanitatea In muncd 0.5
252301 Administrator local SIA AMP 1.5
311923 Tehnician tehnica medicala 0.5
311204 Tehnician devize si masuratori in constructii 0,5
412001 Secretara 1,0
351104 Operator baza de date CNAM 0,5
243208 Purtdtor de cuvint 0,5
832202 Conducator auto (sofer) 3,0
134926 Sef sectie gospodirie 1,0
818206 Operator in sala de cazane 3,0
911202 Ingrijitor Incéperi de serviciu 1,0
441501 Arhivar 0,5
815703 Operator [a masina de spalat 0,25
Total personal administrativ-gospodaresc 19,25




CENTRU PRIETENOS TINERILOR

Cod Denumirea functiei Numadrul
functie de unitati
Medici
134203 Sef 0,5
221201 Medic-obstetrician ginecolog 0,5
221201 Medic dermato-venerolog 0,5
221201 Medic-internist 0,5
Total medici 2.0
Personal medical mediu
322202 Moasa superioard 1,0
322202 Moasé (registrator informational) 1.0
Total personal medical mediu 2,0
Personal medical inferior
532104 Infirmiera 0,5
Total personal medical inferior 0,5
Alt personal
263404 Psiholog- consultant 1.0
263412 Psiholog-educator 1.0
Total alt personal 2.0
Total state CPT 6,5
CENTRU COMUNITAR DE SANATATE MINTALA
Cod Denumirea functiei Numdérul
functie de
unitéti
Medici
134203 Director 1,0
221201 Medic-psihiatru 2,0
Total medici 3,0
Personal medical mediu
322101 Asistente medicale psihiatrice 5,0
Total personal medical mediu 5,0
Personal medical inferior
532104 Infirmiera 1,5
Total personal medical inferior 1,5
Alt personal
263404 Psiholog 2,0
263408 Psiholog in specialitatea psihoterapie 0,5
263501 Asistent social 4,0
341204 Ergoterapeut (Asistent social,terapie ocupationali) 1,5
832206 Sofer 1.0
Total alt personal 9,0
Total state 18,5




MIJLOACE SPECIALE
Controlul medical

Cod Denumirea functiei Numadrul
functie de unitati
134208 | Seful cabinetului de examinar medicale- 1,0
medic infernist
221201 | Medic dermato-venerolog 0,25
Total medici 1,25
322101 | Asistentd medicals 1,0
322202 Moagi(calificare medie) 1,0
Total personal medical medin 2.9
241103 | Contabil 0.25
Total alt personal 0.25
Total functii 3,5
Sectia asistenti cu medicamente
st dispozitive medicale (farmacie)
Cod Denumirea functiei Numirul |
functie de unititi
134205 | Farmacist-gef sectie 1,0
226201 | Farmacist 1,5
Total farmacigti 2,5
226201 | Laborant - farmacisi (realizare) 2.5
226201 | Laborant - farmacist (med. comp.) 3,0
Total laboranti-farmacisti 5,5
532104 | Infirmiers 1,0
Total personal medical inferior
351104 | Operator (pentru recete compensate) 2.0
241103 | Contabhil 1,0
331302 | Contabil (calificare medie) [,0
421102 | Casier 0,5
Total alt personal 4,5
Total functii 13,5

Secretar al Consiliuluj Raional Soroca Zabrian Stela



Anexanr.3

la decizia Consiliului Raional Soroca

DEVIZUL DE VENITURI S$I CHELTUIELI
Din mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicald pe anul 2019

ar. din

2019

Denumirea
veniturilor/cheltuielilor

Asistenta medicala
primara

Ingrijiri medicale
comunitare

Total (lei)

LVENITURI, total

17992179,50

1809700,00

19801879,50

Inclusiv

1.Suma contractuals

17992179,50

1809700,00

19801879,50

2. Dobinda calculati la
soldurile banesti

3.Alte venituri

ILCHELTUIELL total

18611013,87

1869578,21

20480592,08

Inclusiv

1. Cheltuieli de personal

14597944.09

1636293,75

16634237,84

inclusiv

a)Retribuirea muncii

12243219,66

1335750,00

13578969,66

inclusiv

fondul de bazi al
salariului

10488707,61

1335750,00

1182445761

indicatori de
performanta
(bonificatia)

1754512,05

1754512,05

b)contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii

2203779,54

240435,00

2444214 .54

¢) Primele de asigurari
obligatorii de asistentd
medicala

550944,89

60108,75

611053,64

2.Alimentarea
pacientilor

3. Medicamente si
dispozitive medicale

887262,40

18955,00

906217,40

4. Alte cheltuieli, total

2725807,38

214329 46

2940136,84

inclusiv

Procurarea imobilizarilor
necorporale, mijloacelor
fixe

237700,00

237700,00

Reparatia capitali a
mijloacelor fixe

Credite bancare,
imprumuturi

IILSOLDUL
MIJLOACELOR
BANESTI

1.La Inceputul anului

618834,37

5987821

678712,58

2. La sfirsitul anului

Secretar al Consiliului Raional Soroca

Zabrian Stela



DEVIZUL DE VENITURI $I CHELTUIELI
Din mijloacele speciale pe anul 2019

Anexa nr.4
la decizia Consiliului Raional Soroca

nr, din

2019

Denumirea veniturilor/cheltuielilor Control/servi | Farmacia Total (lei)
cii medicale | extrabugetari

LVENITURI, total 524544,79 | 2000000,00 | 2524544,79

Inclusiv

1l.acumulate in 2019 460000,00 | 1890924,75 | 2350924,75

2 soldurile banesti la 01.01.2019 64544,79 109075,25 173620,04

H.CHELTUIELI, total 524544,79 2000000,00 | 2524544,79

Inclusiv

1 .Retribuirea muncii 330000,00 | 1300000,00 1630000,00

2.Contributiile de asigurari de stat obligatorii 59400,00 234000,00 293400,00

3.Prime de as. obligat. de asist.medicala 14850,00 58500,00 73350,00

4. Medicamente

5. Alte cheltuieli total, inclusiv 120294,79 | 407500,00 527794,79

-Procurarea mijloacelor fixe

-Reparatia capitald a mijloacelor fixe

Secretar al Consiliului Raional Soroeca

Zabrian Stela



