REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

,,Cu privire la normele specifice ale
IMSP CS Slobozia-Cremene pentra anul 2019
Consiliul Raional Soroca intrunit in sedin{d ordinard pe data de 07.02.2019;
Luind in dezbatere:
- Expunerea de motive din Nota informativa nr.----=--m---
Cremene
- Raportul de expertiza juridicd al Serviciului Asistentd Juridics nr-—-w=----

Avénd In vedere:
- Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru dezvoltarea sociald, culturd, educatie, sport §i tineret;

1

din ----.01.2019 prezentats de IMSP CS Slobozia-

fn conformitate cu prevederile:
~Legii ocrotirii sandtatii nr. 411 din 28.03 1995 cu modificirile si completdrile ulterioare

-Hotaririi Guvernului nr.837 din 06.07.2016,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice Tncadrate in sistemul asigurarilor obligatoriide asistenta medicald cu
modificarile si completarile ulterioare

-ordinul Ministerutui Sandtatii nr. 695 din 13.10.2010 ,
modificat prin ordinul Ministerului Sanatatii nr, 46 din 10.02.2016;
-Regulamentul de organizare $i functionare a IMSP CS Slobozia-Cremene, aprobat prin decizia CR nr. 20/04 din

26.10.2017
in temeiul art. 43 (1) a),q) al Legii privind Administratia
completdrile ulterioare, Consiliul Raional Soroca

Cu privire la asistenta medicald primard din RM,,

Publica Locals nr.436-X VI din 28.12.2006 cu modificirile i

DECIDE
1.Se aprobi statele de personal ale IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 n numir total de 23,5 unitagi,

conform anexeinr. 1.
7 Se coordoneazi contractul de prestare a serviciilor medicale dintre IMSP CS Slobozia-Cremene $i Compania

Nationala de Asigurari in Medicind pentru anul 2019 nr. 05-08/42 din 28.12.2018, conform anexei nr.2.
3 Se coordoneazi devizul de venituri si cheltuieli al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 din sursele
financiare contractate cu Compania Nationald de Asiguriri in Medicina conform anexei nr.3.
4.Se numeste persoand responsabild din partea Consiliului Raional Soroca (fondatorul) dnul Gh. Muntean.
5 Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica prin publicarea pe site-ul oficial al consiliului raional
www.soroca.org.md si totodati se comunicd prin transmiterea copiilor:
- Oficiuluj Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat;
- Presedintelui Rajonului Soroca;
- IMSP CS Slobozia-Cremene

ieTaSochirca, sef al IMSP CS Slobozia-Cremene

Elaborat: %g%’ﬂf’
Coordonat : C'/% ey

Ghenadie Muntean, presedintele rajonului Soroca

Avizat: §.Zabrian, secretarul CR Soroca



MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Slobozia-Cremene, MD:3G37, rl. Soroca
Tel, +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail: cs.sloboezeea-cremene@ms.md

Consiliul Raional Soroca
Dn-lui G. Muntean
Presedinte

Nr. zg

din ,,22” ianuarie 2019
DEMERS

Prin prezenta IMSP Centrul de Sandtate Slobozia-Cremene intervine cu
rugimintea de a include in ordinea de zi a sedintel Consiliului Raional urmétoarea
intrebare:

1. Aprobarea normelor specifice a IMSP CS Slobozia-Cremene pe anul 2019,
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MINISTERUL SANATATII MUNCII $I PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII
MOLDOVA
IMSP CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Slobozia-Cremene, MD:3037, £l. Soreca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail: cs.slobozeea-cremene@ms.md

Nota informativa nr.1
din 22.01.2019

la proiectul de deciziei ,,Cu privire la normele specifice ale IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul
20197

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului
Proiectul deciziei cu privire la normele specifice ale IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 a
fost elaborat de IMSP CS Slobozia-Cremene. _
2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmirite
Projectul este elaborat in temeiul art.25 din Legea cu privire la actele normative nr.100 din 22
decembrie 2017 si intru executarea prevederilor capitolului III al Regulamentului de organizare §i
functionare a IMSP CS Slobozia-Cremene, aprobat prin decizia CR nr.20/04 din 26.10.2017, In care
sunt stabilite si atributiile exclusive ale fondatorului, printre care se numard §i :
-stabilirea si evaluarea indicatorilor de performanta ai activitatii institutiei, precum si a drepturilor
salariale ale sefului institutiei In conformitate cu legislatia in vigoare;
-aprobarea organigramei si a statelor de personal ale IMSP Centrul de Sénatate Slobozia-Cremene;
_coordonarea devizului de venituri si cheltuieli (business-plan, precum si a contractului de prestare a
serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de Sdndtate Slobozia-Cremene si Compania Nationald de
Asigurdri in Medicin; '
Proiectul de decizie se propune in scopul asigurarii activitatii in anul 2019 a IMSP Centrul de Sanatate
Slobozia-Cremene In cadrul legal in vigoare.
3. Principalele prevederi ale proiectului §i evidentierea elementelor noi
Prin punctul 1 din proiectul deciziei se propune spre aprobare statele de personal ale IMSP CS
Slobozia-Cremene pentru anul 2019, care in comparaie cu statele de personal aprobate pentru anul
2018 sunt in micsorare cu 0.5 unitéti datoritd scaderii numarului de cereri a persoanelor inregistrate la
medicii de familie pe parcursul anului 2018. '
Structura statelor propuse este urmatoarea:
Centru de Siinitate autonom de nivelul IT eategoria III cu 5205 -cereri de inregistrare la
medicul de familie
Nrd/o | Codul Denumirea functiei Numarul de
functiei unitati
aprobate in
statele de
personal
1. | 112076 | Sef Centru de Sanatate-50% efort 1.0
medic de familie ‘
total 1.0
CS Slobozia-Cremene 1274 cereri
| 2. 221104 | Medic de familie 1 0.25 i




3.1222102.06 | Asistent medical de familie superior 1.0
4.1222102 Asistent medical de familie 1.75
5.1 322101 Asistent medical comunitar 0.75
6. 322101 Asistent medical In cabinetul de 0.25
imuniziri/sala de proceduri/pansamente
7.1322102 Laborant 1.0
8. 532104 Infermiera 1.0
9.1 241103 Contabil 0.75
10| 242311 Specialist serviciu personal 0.25
11] 832202 Conducitor auto 1.0
12| 962907 Paznic 1.0
total 9.0
OME Dubna 655 cereri
13,1 221104 | Medic de familie 0.5
14.1 222102 | Asistent medical de familie 1.0
15.1 322101 | Asistent medical comunitar 0.25
16.1 532104 | Infermiera 0.75
total 2.5
0S Solonet 480 cereri
17.] 222102 | Asistent medical de familie cu 25% efort 0.5
de asistent medical comunitar
18.] 532104 | Infermiera 0.5
total 1.0
OMPF Stoicani 712
19.] 221104 | Medic de familie (.75
20.| 222102 | Asistent medical de familie 1.0
21.] 322101 | Asistent medical comunitar 0.25
22.| 532104 | Infermiera 0.75
total 2.75
OMEFE Varanciu 1482 cereri
23. 1221104 | Medic de familie 1.0
24, 1222102 | Asistent medical de familie 2.0
25, 1322101 | Asistent medical comunitar 0.75
26. |1 532104 | Infermiera 1.0
27. | 832202 | Conducitor auto 0.5
total 5.25
OS Slobozia-Virinciu 602 cereri
27. 1221104 | Medic de familie 0.5
28. | 222102 | Asistent medical de familie cu 25 % efort 1.0
asistent medical comunitar
29. | 532104 | Infermiera 0.5
total 2.0
total 23.5

Statele de personal sint instituite in corespundere cu actele normative in vigoare (HG nr.1203 din
31.10.2016; ordinele MS ar. 46 din 10.02.2016 si nr.868 din 31.07.2013).
Se propune spre aprobare statele de personal in numdr total de 23,5 unitati.

Prin punctul 2 din proiectul deciziei se propune coordonarea contractului de acordare a asistentei
medicale in 2019 In cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medicald, inregistrat cu nr.05-08/42 in
sumd de 2260234,59, care In comparatie cu suma precizati pentru anul 2018 este in crestere cu

150462,79 lei. Contractul este compus din o singurd parte componenti:
-Asistenta Medicald Primarid — 2260234,59 lei :




Per capita — 1751670,88 lei

Subventii pentru acoperirea cresterii cheltuielilor de personal — 17330971 lei

Suma estimativi pentru indicatorii de performantd — 335254.,00 lei

Reesind din suma contractatd 2260234,59 si luind In consideratie suma estimativd pentru indicatorii
de performanta a fost elaborat devizul de cheltuleh care se propun spre coordonare prin punctul 3 al
proiectului de decizie. Astfel se propun urmétoarele devize:

Total (lei)

Denumirea veniturilor/cheltuielilor Asistenta medicala primaré

I.VENITURI, total 2260234,59 2260234,59
Inclusiv

1.Suma contractuald 2260234,59 2260234,59
2. Dobinda sporitii la soldurile banesti

3.Alte venituri

II.CHELTUIELI total 227778928 2277789,28
Inclusiv

i.Remunerarea muncii 1519668,73 1519668,73
Din ele

fondul de bazi a salariului 1294260,70 1264260,70
bonificatie pentru indicii de calitate 225408,03 225408,03 =
2.Contributiile de asigurari de stat 273540,37 273540,37
obligatorii

3.Prime de as. obligat. de asist.medicald | 68385,09 68385,09
4.Alimentarea pacientilor

5. Medicamente 35000,00 35000,00

6. Alte cheltuieli, inclusiv 381195,09 381195,09
-Procurarea mijloacelor fixe 15000,00 15000,00
N1.SOLDUL MIJLOACELCR

BANESTI

1.La nceputul anului 17554,69 17554,69

2. La sfirgitul anului

fncepand cu 01.12.2018 au intrat in vigoare prevederile Hotéaririi de Guvern nr. 1187 din 28.11.2018,
prin care au fost introduse modificari in Regulamentul privind salarizarea angajatilor din institutiile
medico-sanitare publice incadrate in sistemul asiguréirii obligatorii de asisten{d medicald (aprobat prin
HG nr. 837/2016). Printre aceste modificiri se numari gi substituirea cuvintului ,,Fondatorul”cu
cuvintele ,,persoana responsabild a fondatorului”,deacea se propune prin pet. 4 s fie numitd persoana
responsabild- presedintele consiliului administrativ, domnul Ghenadie Muntean.

4, Fundamentarea economico — financiarii: Implementarea prevederilor proiectului se va face din
contul surselor alocate de Compania Nationald de Asigurdri in Medicind prevézute In actele normative
In vigoare §i nu va avea impact asupra altor bugete.
5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare Proiectul deciziei este alcituit in
corespundere cu prevederile actelor normative In vigoare , care sunt indicate in preambul,

6. Avizarea si consultarea publicd a proiectului Pentru consultare publicd proiectul se plaseazé pe
site-ul oficial al consiliului raional www.soroca.org.md .
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Anexa nr.1

La Normele metodologice

2019 “CREMENT
Coordonat: v
Fondaiorui vammmmm Mm...(w‘w: 1 in Medicind (Agentia teritoriata)
LS.
(numele, prenemele) (semnatura) (numele. _:n:_.__ e (semmniitura)
2019 2019
Devizul
de venituri si cheltuieli
din mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistenyd medicali
{business-plan)
pe anul 2019
Institutia medico-sanitard IMSP CS Slobozia-Cremene
Adresa rl. Soroca, sal. Slobozia-Cremene
Unitatea de misuri { lei )
Temeiul Contract nr 05-08/42 din 28.12.2018
Denumires Tipul de asistendd medicald
veniturilor/eheltuielilor AMP Total aprobat
L. VENITURI, total 2260234,59 2260234,39
inclusiv:
1. Suma contractuali 2260234,59 2260234,59
2. Dobinda caleulatdl 1a soldurile biinesti
3. Alte venituri
il. CHELTUIELL, total 227778928 227778928
inclusiv:
1. Cheltuicli de personal 1861394.19 1861594.19
inclusiv:
3). Retribuirea muncii 1519668,73 1519668.73
inclusiv:
fondul de baza al satariulu: 1204260,70 1294260.,70
indicatori de performanti (bonificatia) 225408.,03 225408,03
bY. Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 273540,37 27354037
¢). Primele de asigurari obligatorii de asisten$d medicali 6838509 68385,00
Z. Alimentarea paciengilor
3. Medicamente si dispozitive medicale 35000,00 35000,00
4. Alte cheltuicli, total 38119509 381193,09
inclusiy:
Procurarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe 15000,00 15000,00
Reparatia capitald a mijloacelor fixe
Credite bancare, Tmprumuturi
L SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI
1. La inceputud anului 1'7554,69 17354.69
2, La sfirgitul anubui
Seful Serviciutfui Fconomic/Contabil
{numcle, prenumele) (semnitura)

019




APROBAT
CONSILIUL RAIONAL
SOROCA

L.S.

State de personal
IMSP CS Slobozia-Cremene r-nul Soroca

anul 2019

Centru de Sinitate autonom nivelul IT categoria ITI

Personal de conducere

Cereri de inregistrare la medicul de familie -5205

Nrd/o | Codul Denumirea functiei Numirul de | Salariu
functiei unititi tarifar
aprobate in (de
statele de functie)
personal
[. | 112076 | Sef Centru de Sanétate-50% efort 1.0 9500
medic de familie
total 1.0
CS Slobozia-Cremene 1274 cereri ,
2.1 221104 Medic de familie 0.25 1917.50
3.1222102.06 | Asistent medical de familie superior 1.0 5915
4,1222102 Asistent medical de familie 1.75 7962.50
5.1322101 Asistent medical comunitar .75 3412.50
G. | 322101 Asistent medical Tn cabinetu] de 0.25 1177.50
imuniziri/sala de proceduri/pansamente
7.1 322102 Laborant 1.0 4710
8. 1332104 Infermiera 1.0 2180
9.1 241103 Contabil 0.75 3870
10} 242311 Specialist serviciu personal 0.25 1290
11| 832202 Conducator auto 1.0 2860
12! 962907 Paznic 1.0 2180
total 2.0
OMF Dubna 655 cereri
[3.] 221104 { Medic de familie 0.5 3835
14.] 222102 | Asistent medical de familie 1.0 4550
15.1 322101 | Asistent medical comunitar 0.25 1137.5
16,1 532104 | Infermiera 0.75 1635
total 2.5
0S8 Solonet 480 cereri
17,1 222102 | Asistent medical de familie cu 25% efort .5 2275
de asistent medical comunitar
18.]1 532104 | Infermiera 0.5 1090
total 1.0




OMF Stoicani 712
19.1 221104 | Medic de familie 1L75 5752.50
20,1 222102 | Asistent medical de familie 1.0 4550
21.1 322101 | Asistent medical comunitar 0.25 1137.50
22.| 532104 | Infermiera .75 1635
total 2.75
OMPF Viranciu 1482 cereri
23. | 221104 | Medic de familie 1.0 7670
24, | 222102 | Asistent medical de familie 2.0 9100
25, 1 322101 | Asistent medical comunitar 0.75 3412.50
26. | 532104 | Infermiera 1.0 2180
27. | 832202 | Conducitor auto (.5 1430
total 5.25
OS Slobozia-Virinciu 602 cereri
27, 1221104 | Medic de familie 0.5 3835
28. | 222102 | Asistent medical de familie cu 25 % efort 1.0 4550
asistent medical comunitar
29. | 532104 | Infermiera 0.5 1090
total 2.0
total 23.5
Personal
de
Subdiviziunea | State total | conducere | Medici Asistente | Infermiere | Alt personal
CS Slobozia-
Creinene 10.0 1.0 0.25 4.75 1.0 3.0
OMYF Dubna 2.5 0.5 1.25 0.75
0S Solonet 1.0 0.5 0.5
OMTF Stoicani 2,75 0.75 1.25 0.75
OMF Viriinciu 5.25 1.0 2.75 1.0 0.5
OS Slobozia-
Viriinedu 2.0 0.5 1.0 0.5
fotal 23.5 1.0 3.0 11.5 4.5 3.5
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Normativ

al statelor de personal

IMSP CS Sobozia-Cremene r-nul Soroca anul 2019

Centru de Sandiitate autonom nivelul IT categoria I1I
Cereri de Inregistrare la medicul de familie -5205

Nrd/o | Codul Denumirea functiei Numirul de | Numirul de | Numérul de Salariu
functiei unitati unitafi unitéti tarifar
calculate aprobate In introduse (de
conform statele de | suplimentar | functie)
normativelor personal | normativelor
si
argumentate
1.] 112076 Sef Centru de Séanidtate-50% | 1.0 1.0 9500
efort medic de familie
total 1.0
CS Slobozia-Cremene 1274 cereri
2.1221104 Medic de 0.75 0.25 1917.50
familie(1274cereri/1500=0.85)
3.1222102.06 | Asistent medical de familie 1.0 1.0 5915
superior
41222102 Asistent medical de familie 1.75 1.75 7962.50
(1274cereri/750=1,70)
5.1 322101 Asistent medical comunitar 0.75 0.75 3412.50
(1274cereri/2000=0,64)
6. 322101 Asistent medical in cabinetul de 0.25 0.25 1177.50
imunizéri/sala de
proceduri/pansamente
7.1 322102 Laborant . 1.0 4710
8.1 532104 Infermiera/deridicatoare (425 1.0 1.0 2180
m.p.)
9.1241103 Contabil 0.75 0.75 3870
10 242311 Specialist serviciu personal 0.25 0.25 1290
(24/200=0.12)
11 832202 Conducitor auto 1.0 1.0 2860
12| 962907 Paznic 1.0 1.0 2180
total 9.5 9.0
OMEF Dubna 655 cereri
131 221104 Medic de 0.5 .5 3835
familie(65Scereri/1 500=0,44)
14| 222102 Asistent medical de familie 0.75 1.0 -0.25 4550
(6535 cereri/750=0,87)
15} 322101 Asistent medical comunitar 0.25 0.25 1137.5
(655 cereri/2000=0,33)
16i 532104 Infermierd/deridicatoare 0.75 0.75 1635
(320m/425=0.75)
total 2.25 2.5 -0.25
08 Solonet 480 cereri
17| 222102 Asistent medical de familie cu 25 % efort | 0.75 0.5 +0.25 2275
asistent medical comunitar
(480cereri)
18| 532104 | Infermierd /deridicitoare (225 0.5 0.5 1090




m/425=0,5)

total

1.25

[ 1.0

+0.25

OMYF Stoicani 712 cereri inclusiv OS Solonef 480 cereri

14221104 | Medic de 0.75 0.75 5752.5¢
familie(712-+480=1192cereri/1 500=(),79)
24 222102 | Asistent medical de familie 1.0 1.0 4550
(712cereri/750=0,95)
21322101 | Asistent medical comunitar 0.25 0.25 1137.5¢
{(712cereri/2000=0,36)
21 532104 | Infermierd/deridicatoare ( 0.75 0.75 1635
320m/425=0.75)
total 2.75 2.75
OMPF Virinciu 1482 cereri
23] 221104 Medic de familie(1482cereri/1500=0.99) | 1.0 1.0 7670
24| 222102 Asistent medical de familie 2.0 2.0 9100
(1482cerer1/750=1,98)
25 322101 Asistent medical comunitar 0.75 0.75 3412.5(0
(1482cereri/2000=0,74)
26| 532104 Infermierd/deridicdtoare (425m ) 1.0 1.0 2180
27) 832202 Conducétor auto 0.5 0.5 1430
total 5.25 5.25
0S8 Slobozia-Virinciu 602 cereri
29. | 221104 Medic de familie (602cereri/1500=0.40) 0.5 0.5 3835
30. 1222102 Asistent medical de familie cu 25 % efort 1.0 1.0 4550
asistent medical comunitar
(602 cereri)
31. | 532104 Infermiera/deridicédtoare (225 0.5 0.5 1090
m/425=0.5)
total 2.0 2.0
total 24.0 23.5
Personal
de
Subdiviziunea | State total | conducere | Medici Asistente Infermiere | Alt personal
CS Slobozia-
Cremene 10.0 1.0 0.25 475 1.0 3.0
OMF Dubna 2.5 0.5 1.25 0.75
OS Solonet 1.0 0.5 0.5
OMF Stoicani 2.75 0.75 1.25 0.75
OMF Virdnciiu 5.25 1.0 2.75 1.0 0.5
OS Slobozia-
Varineciu 2.0 0.5 1.0 0.5
total 23.5 1.0 3.0 11.5 4.5 3.5
R
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Proces — verbal nr.1

al sedintei Consiliului Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

din 22 januarie 201 or. Soroca

Total membri aj Consiliutui Administrativ - 3
Din ei prezenfi - 47 _;
Absenfi- 7/ (toti motivat)

[a—

Ordinea de 7i:

Cu privire Ia examinarea $i prezentarea spre aprobare citre Consiliul Raional a statelor de
personal a IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019;
Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

Cu privire la examinarea §i prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
devizului de venituri si cheltuieli (business-plan) al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru
anul 2019 din mijloace CNAM;

Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
contractului de prestare a serviciilor medicale in cadrul asiguririi obligatorii de asistents
medicali dintre IMSP CS Slobozia-Cremene si CNAM pentru anul 2019 nr.05-08/42 din
28.12.2018 in sumii de 2260234,59 [ei;

Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

Cu privire la aprobarea planificarii si utilizirii tn anul 2019 a mijloacelor financiare
pentru procurarea mijloacelor fixe necesare IMSP CS Slobozia-Cremene;
Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene:;

Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
salariului de functie al personalului de conducere al institutiei pentru anul 2019;
Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

Cu privire Ia permiterea munci prin cumul de medic de familie OMF Dubna in afara
orelor de program, d-nei Sochirea Anjela, Sef IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul
2019, conform legislatiei in vigoare;

Raportor: Sochirca Anjela — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

Cu privire 1a aprobarea listelor de tarificare a angajatilor IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019;
Raportor: Anjela Sochirca - sef IMSP CS Slobozia-Cremene:

Cu privire la aprobarea planului de achizitii a} IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul
2019;
Raportor: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene;

S-4A ASCULTAT:

Cu privire Ia examinarea $i prezentarea spre aprobare citre Consiliul Rajonal a statelor de
personal a IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019;
A luat cuvintul: Anjela Sochirea — sef IMSP CS Slobozia-Cremene a prezentat statele de



personal elaborate in baza ordinul MS nr.46 din 10.02.2016 cu privire la modificarea si
completarea ordinului 695 din 13 octombric 2010.

In conformitate cu pet.18  alindg din  Regulamentul IMSP (S Slobozia-Cremene,
Consiliul Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:

Se coordoneazi si se propune spre aprobare Consiliului Raional statele de personal

a IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 (anexa nr.1).

Rezultatele votirii: pro — _ﬁ, contra— - ,abfinut——_

2. Cu privire la examinarea §i prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
devizului de venituri si cheltuieli (business-planul) al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru
anul 2019 din mijloace CNAM;

A luat cuvintul: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene.

In conformitate cu pet.18 alin.5 din Regulamentul IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE;:

Se transmite spre coordonare citre Consiliul Raional devizul de venituri si cheltuieli (business-~
planul) al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 din mijloace CNAM conform anexet
nr.2 (devizul de venituri gi cheltuieli).
Rezuitatele votirii: pro — 4, contra— . abtinut - —

3. Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
contractului de prestare a serviciilor medicale tn cadrul asigurarii obligatorii de asistenta
medicald dintre IMSP CS Slobozia-Cremene si CNAM pentru anul 2019 nr.05-08/42 din
28.12.2018 in sumi de 2260234,59 lei;

A luat cuvintul: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene referitor la contract.

In conformitate cu pct.18 alin.5 din Regulamentul IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiljul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:

Se transmite spre coordonare catre Consiliul Raional contractul de prestare a serviciilor medicale
In cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medical nr.05-08/42 din 28.12.2018. Se anexeazi
contractul de prestare a serviciilor medicale in cadrul asigurdrii obligatorii de asistentd medicala
nr.05-08/42 din 28.12.2018,

Rezultatele votirii: pro — _Z__ s contra— _~

—F

abtinut — —

4. Cu privire la aprobarea planificirii si utilizirii in anul 2019 a mijloacelor financiare
pentru procurarea mijloacelor fixe necesare IMSP CS Slobozia-Cremene;
A luat cuvintul: Anjela Sochirca — sef MSP CS Slobozia-Cremene a explicat necesitatea
procurdrii unei hote pentru laborator pentru activitatea IMSP CS Slobozia-Cremene.
In conformitate cu pct. 18 alin.8 din Regulamentul IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:
Se aproba planificarea si utilizarea in anul 2019 a mijloacelor financiare pentru procurarea
mijloacelor fixe in suma de 15000.00 lei.
Rezultatele vorgrii: pro — mﬁ » contra — 7 abtinut - =

3. Cu privire la examinarea §i prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
salariului de functic al personalului de conducere al institutiei pentru anul 2019;

A luat cuvintul: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene.

Iin conformitate cu pet.26 din Hotarirea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice
Incadrate In sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicald, cu modificarile st completirile
ulterioare, Consiliul Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:

Se prezentd spre aprobare cifre Consiliul Raional salariul de functie al personalului de conducere
al institutiei pentru anul 2019:

- Anjela Sochirca, Sef Centrul de Sénatate 9500,00 lei

Rezultatele votirii: pro — 4/, contra — T abfimt - ~ |



6. Cu privire la permiterea muncii prin cumul de medic de familie OMF Dubna n afara
orelor de program, d-nei Sochirea Anjela, Sef IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul
2019, conform legislatiei in vigoare;

A luat cuvintul: Sochirca Anjela — sef IMSP CS Slobozia-Cremene.

In conformitate cu pet.33 din Hotérirea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind salarizarea angajafilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate
in sistemul asigurarii obligatorii de asistentz medicald, cu modificirile i completérile ulterioare,
care permite munca prin cumul medicilor cu functie de conducere in cazul functiilor vacante, in
conditiile de salarizare stabilite pentru functiile vacante, Consiliul Administrativ al IMSP CS
Slobozia-Cremene HOTARASTE:

A permite munca prin cumul de medic de familie OMF Dubna in afara orelor de program, d-nei
Sochirca Anjela, sef IMSP CS Slobozia-Cremene in volum de 0,25 salariu pentru anul 2019.

Rezultatele vofirii: pro — , conira , abtinut —

7. Cu privire la aprobarea listelor de tarificare a angajatilor IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019;
A luat cuvintul: : Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene a prezentat listele de
tarifare intocmite in conformitate cu Hotarfrea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajailor din institutiile medico-sanitare publice
incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistend medical, cu modificarile si completarile
ulterioare, in dependentil de vechimea i specialitate, functia definita si specificul de activitate,
In conformitate cu pet.24 alin.4 din Regulamentul IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:
Se aprobd listele de tarificare a angajafilor IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019
{anexa nr.3).
Rezultatele votirii: pro — —-contra—___  abfinut—__

8. Cu privire la aprobarea planului de achizitii al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul

2019;
A luat cuvintul: Anjela Sochirca — sef IMSP CS Slobozia-Cremene $i a prezentat planul de

achizitii pentru anul 2019,
In conformitate cu pet.24 alin.5 din Regulamentul IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul

Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene HOTARASTE:
A aproba planul de achizitii al IMSP CS Slobozia-Cremene pentry anul 2019 (anexa nr.4).

Rezultatele votdrii: pro — , contra — , abtinut —

Semniturile :
Membrii Consiliului Administrativ KQ Nicuta Viadimir

T Cé/i?%//{/ﬂ/ Sochired Angela

Zabulica Eugenia

Botoc Petru

OF/ 2~ Ursu Ella




MINISTERUL SANATATII, MUNCII $f PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

$. Slobozia-Cremene, MD:3637. rl. Soroca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
c-mail: cs.slobozeea-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.1

or. Soroca

Cu privire la examinarea si
prezentarea spre aprobare citre
Consiliul Raional a statelor de

personal a IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019

fn conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene
HOTARASTE:

Se coordoneazd si se propune spre aprobare Consiliului Raional statele de personal ale
IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 (anexa nr.1).

; / Nicufa Viadimir

ot/ :
NPl “/ _ Sochires Angela
é*/j“% Zabulica Eugenia

Botoc Petru

WM Ursu Ella

Semniturile :

Membrii Consiliului Administrativ ad}
U v




MINISTERUL SANATATIL MUNCH SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOQVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Slobozia-Cremene, MD:3037, rl. Soroca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
¢-mail: cs.slobozesa-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pct.2

or, Soroca
Cu privire la examinarea si
prezentarea spre coordonare
catre Consiliul Raional a
devizul de venituri si cheltuieli
(business-plan) al IMSP CS Slobozia-Cremene
din fondurile asiguriirilor obligatorii de
asistentd medicali pentru anul 2019

In conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

HOTARASTE:
Se transmite spre coordonare citre Consiliul Raional devizul de venituri si cheltuiel

(business-plan) al IMSP CS Slobozia-Cremene din fondurile asigurarilor obligatorii de asistentd
medicald pentru anul 2019 (anexa nr.2) '

Membrii Consiliului Administrativ ; Nicufa Vladimir

Semniiturile ; /r
)
/

| /}/?/M - Sochircd Angela

é/&i% Zabulica Eugenia

Botoc Petru

~FL o
) - Ursu Ella




MINISTERUL SANATATIL, MUNCI{ $1 PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA 3
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Siobozia-Cremene, MD:3037, rl. Soroca
Tel. +37323043161: +37323043224; Fax +37323043161
¢-mail: cs.slobozeca-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.3

or. Soroca
Cu privire la examinarea si
prezentarea spre coordonare
cdtre Consiliul Raional a
contractului de prestare a
serviciilor medicale in cadrul
asiguririi obligatorii de asistentd medicalii
dintre IMSP CS Slobozia-Cremene si CNAM
nr. 05-08/42din 28.12.2018
pentru anul 2019

In conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene
HOTARASTE:
Se transmite spre coordonare citre Consiliul Raional contractul de prestare a serviciilor

medicale in cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medicals nr, 05-08/42 din 28 decembrie
2018 pentru anul 2019,

Semniturile : /
Membrii Consiliului Administratiy _ﬁ@"/)// Nicuta Viadimir
VY

74 .
/W’f/”‘%} Sochired Angela
' /
ééﬁg % Zabulica Eugenia

Botoc Petru

L

7 e Ursu Ella




MINISTERUL SANATATII, MUNCII $T PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

$. Siobozia-Cremene, MD:3037, tl, Soraca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail: cs.slobozeea-cremenefgms. md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.d

or. Soroca

Cu privire la aprobarea planificarii

s1 utiliziirii in anul 2019 a mijloacclor financiare
pentru procurarea mijloacelor fixe

necesare IMSP CS Slobozia-Cremene

in conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

HOTARASTE:
Se aprobi planificarea si utilizarea in anul 2019 a mijloacelor financiare pentru procurarea

mijloacelor fixe in sumé de 15000.00 lei pentru procurarea unei hote de laborator pentru
activitatea IMSP CS CS Slobozia-Cremene.

Semniturile ; _
Membrii Consiliului Administrativ ,’“Q = | \/ Nicuta Vladimir

V /@//%f, | Sochirca Angela

%’;/ Zabulica Eugenia

Botoc Petru

Q%fﬁ Ursu Ella




MINISTERUL SANATATIIL, MUNCH SIPROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

8. Slobozia-Cremene, MD:3037, ri. Soroca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail; cs.slobozeea-cremene@ims. md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.5

or. Soroca
Cu privire Ia examinarea si
prezentarea spre coordonare
citre Consilinl Raional a salariului
de functie al personalului de
conducere al IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019

fin conformitate cu pct.26 din Hotérfrea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare
publice fncadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenjd medical, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Consiliul Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

HOTARASTE:

Se prezenti spre aprobare cétre Consiliul Raional salariul de functie al personalului de
conducere al institutiei pentru anul 2019:

- Anjela Sochirca, Sef Centrul de Sénatate 9500,00 lei
Semniiturile ; .
»‘rh
Membrii Consiliuluj Administrativ /O {i( Nicuta Vladimir
¥
e "
f S Sochircd Angela

4 ;
/%&i % Zabulica Eugenia

Botoc Petru

Q?/Z%‘Z/ Ursu Ella




MINISTERUL SANATATIIL, MUNCII ST PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLLOBOZIA-CREMENE

5. Slobozia-Cremene, MD:3037. rl. Soroca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043 161
e-mail: ¢s.slobozeea-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.6

or. Soroca
Cu privire la permiterea muncii
prin cumul personalului de conducere
al IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019

fn conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, in conformitate cu
pct.33 din Hotarirea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din institugiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurdirii obligatorii de asistentd medicald, cu modificirile si completirile ulterioare, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

HOTARASTE:

A permite munca prin cumul de medic de familie OMF Dubna in afara orelor de program, d-nei
Sochirca Anjela - sef IMSP CS8 Slobozia-Cremene in volum de 0,25 salariu pentru anul 2019,

Semniiturile : ( :
Membrii Consiliului Administrativ /(J L)/Nicu;a Viadimir

2
L/ Lz
%77 5{9 Sochircit Angela

&MV/ Zabulica Fugenia

Botoc Petru

yf/ //é’f%/ Ursu Ella




MINISTERUL SANATATH, MUNCII S! PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICIHI MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Slobozia-Cremene, MD:3G37, 1i. Soroca
Tel, +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail: cs.slobozeea-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.7

or, Soroca

Cu privire Ia aprobarea

listelor de tarificare

a angajatilor IMSP CS Slobozia-Cremene
pentru anul 2019

in conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, in conformitate
cu Hotarirea de Guvern nr. 837 din 06.07.2016 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurdrii obligatorii de asistentd medical, cu modificirile §i completarile ulterioare,

Consiliul Administrativ al IMSP CS Slobozia-Cremene

HOTARASTE:

Se aprobai listele de tarificare a angajatilor IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019

anexa nr.3).
(

Semniaturile :

Membrii Consiliului Administrativ

{/Q fL/ Nicuta Vladimir

m; Sochircd Angela
4
géﬂ// Zabulica Eugenia

Botoc Petru

Q%/ﬁ%"/ Ursu Ella




MINISTERUL SANATATII, MUNCII ST PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
CENTRUL DE SANATATE SLOBOZIA-CREMENE

s. Siobozia-Cremene, MD:3037, rl. Soroca
Tel. +37323043161; +37323043224; Fax +37323043161
e-mail: cs.slebozeea-cremene@ms.md

CONSILIUL ADMINISTRATIV AL IMSP CS SLOBOZIA-CREMENE

DECIZIE

22 ianuarie 2019 Nr.1/2019 pet.8

or. Soroca
Cu privire la aprobarea
planului de achizitii
pentru 2019

In conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Slobozia-Cremene, Consiliul
Administrativ al IMSP CS Sloborzia-Cremene

HOTARASTE:

A aproba planul de achizifii al IMSP CS Slobozia-Cremene pentru anul 2019 (anexa nr.4).

Semniturile : /)‘///
Membrii Consiliului Administrativ {Q , ‘ Nicuta Vladimir
V ']

/-
%/J%{ . Sochircd Angela

i
/g/ ’79 Zabulica Eugenia

Botoc Petru

547 0 Ursu Ella




Listele de tarifare ale IMSP Centrul de Sindtate Slobozia-Cremene 01 fanuarie 2019

Plaia pentru condith

SPOT PRI activitate

. . Vechimen m Satariul de funclic sta Indemnizatia de nocive, fet fanexa nr 5 fa Volumul de lucru (1.0, ariuf total, el {ia volumul de
Nr. de ardine enumirea funetiei Numele, fam . N . .
specialitate in sumi fix3d () conducere Conventiz Celectiva, nivel s efeetusazd 0,75 0.5, 0,25} tueru real ocupat)
national) vanlorm p 35 din projcet)
1i%ef CS Sochirca A. m.rm 20 ani 7290,00 2210,0 1,0 9500,00
2|Medic familie vacant m.m 20 anij 7670,00 0,25 1917,50
3| Asist med famn super Lescu A, m.m 20 ani 4550,00 1365,0 1,0 5915,00
4 Jsac L. m.m 20 ani 4550,00 0,75 3412,50
5 Boldescu V. m.m 20 ani 4550,00 0,75 3412,5¢
6 lescu A, m.m 2¢ ani 4550,00 0,25 1137,50
7 [A.m. comanitar Zabulica E. m.m 20 ani 4550,00 0,75 3412,50
81A.m, imunizérifproceduri |Zabulica E. tn.m 20 ani 4550,00 1600 0,25 1177,50
SLaborant Verbitch m.m 20 ani 4550,00 160.0 1,0 4710,00
10| Infermiera Cecan¥. 2180,00 1.0 2180,60
11|Contabil Borodin T. 5160,00 0,75 3870,00
12{Spec serv per Nistreanu R, 5160,0G 0,25 1290,60
13| Conduc suto Lescu . 2360,00 1,0 286000
14 |Pazhic Cug L. 2180,00 1,0 218C,00
Totat 0,0 46975,00
OME DUBNA
1|Medic familie vacant m.m 20 ani 7670,00 Q0,25 1917,50
2| Medic famitie Sochirca A, m.m 20 ani 7670,00 Q25 1917,50
3{A. m, famitie Dudulearu S. m.m 20 ani 4550,00 3.0 4550,00
4 |A.m, comunitar Dudulezny 5. m.m 20 ani 4550,00 0,25 1137,50
5]Infermiera Moscalu 2. 2180,00 0,75 1635,00
Total 2.5 11157,50
05 SOLONETY
1]A. m. familie Furdui N. m.m 20 ani 4550,00 G5 2275,00
2|Infermierd Costin . 2183,00 0,5 1050,00
Tatal 1 3365,00
OMF STOICANE
1| Medic familie Cociorva V. m.m 20 ani 7670,00 0,75 5752,50
21A. m. familie Crudu A, m.m 20 ani 4550,00 1,0 455G,00
3|A.m. comunitar Crudu A. m.m 20 ani 4550,0& 0,25 1137,50
4|Infarmier GikaG. 218000 Q0,75 1635,00
Fotal 2,75 134875,00




OMF VARANCAU

1|Medic familie Railean M. m.m 20 anj 7670,00 1,0 7670,00
2 i rrer 20 ani 4550,00 1,0 4550,00
3 Diacioc A, m.m 20 ani 45350,00 0,5 2275,00
4|A. m. familie Pirlii G, m,im 20 ani 4550,00 0,5 227500
S{A.rm. comunitar Diacioc A. m.m 20 ani 4550,00 0,25 1137,50
6|A.m. comunitar G, m.m 20 ani 4550,00 0,5 2275,00
7|Infermiera Vrahie G 2180,00 1,0 2180,00
8|{onduc auto Borodin M 2860,00 0,5 1430,00
Total 5,25 23792,50
05 SLOBOZIA VARANCAL
I|Medic farm Coclonva V. m.m 20 ani 7670,00 0,5 3835,00
2|A. m. familie Costin A. m.m 20 ani 4550,00 1,0 4550,00
3|Infermiera Isac 5. 2180,00 0,5 1090,00
Total 2,0 9475,00
Total iIMSP 23,50 107840,00
< -3835,00
¥ vy 4750,00
Sef IMSP (S Slebozia-Cremene Sochirca Anjela \%\N\r\%\ 108755,00

Contabil IMSP €S Stobozia-Cremene Borodin Tatiana

Asistent medical de familie superior IMSP €S Slabozia-Cr

7

emene Lescu Anastasia




Anexa nr.5
{.a Normele metodologice

CALCULE LA DEVIZUL DE VENITURI ST CHELTUIELI (BUSINESS -PLAN) DIN 5
MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea institutici
Tipw asistenfei medicale

Numiirs! si data contractului/acordului aditional

IMSP CS Slobozia-Cremene

AMP

05-08/42 din 28.12.2018

lei
Indicii r; fii‘]lll[i NOTA Suma
L. VENITURY, total 1
inclusiv:
1. Suma contractualii 1.1 2.260.234,59
2, Dobinda calculati la soldurile biinesti 1.2
3, Alte venituri L3 _
11, CHELTUIELI, total 2 2.277.789,28
" inclusiv:
1. Cheltuieli de personal 2.1 1.861.594,19
a). Retribuirea muncii 2.1.1 1.519.668,73
inclusiy:
fondul de bazi al salariului 2.1.1.1 (1751670,88+173309,71)*67,2353% 1.294.260,70
indicatori de performantd (bonificasia) 2.1.1.2 335254%67,235% 225.408,03
b). Contributii de asigurarii sociate de stat obligatorii 2.1.2 273.540,37
¢). Primele de asigurari obligatorii de asistentd medicald 2.1.3 68.385,09
2. Alimentarea pacientilor 2.2
3. Medicamente §i dispozitive medicale 2.3 35.000,00
4. Alte cheltuieli, total 2.4 381.195,09
inclusiv:
Reparatia curentd a mijloacelor fixe 2.4.1
Perfectionarea cadrelor 2472 seminar 2 zile/contabil 1.620,00
Combustibil —~ total 243 118.200,00
din care:
produse petroliere 2.4.3.1 35.000,00
carbune 2432 14t* 4500,00 lei 63.000,00
gaze 2.4.3.3 7.000,00
alte 2434 22m.c.¥600,00 lei 13.200,00
Energie electrich 244 20.000,00
Energie termica 245
Apa si canalizareq, salubritatea 246
Deplasari in interes de serviciu 247 648,60
Alte cheltuieli, inclusiv: 248 95.726,49
credite bancare, Tmprumuturi 2.4.8.1
Procurarea imobitizirilor necorporale, mijloacelor fixe 249 hota laborator 15,600,00
Reparatia capitald a mijloacelor fixe 2.4.10
I(;,‘]il]cL]]tSLilvch pentru serviciile medicale prestate de alti prestatori, 2471 130.000,00
ervicii medicale paraciinice, ificate 1 xanr.d |a
I11I. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 3
1. La inceputul anului 31 17.554,69
2. La sfirgitul anului 3.2
Informativ: Amortizarea imobilizérilor necorporaie, mijloacelor
fixe reiesind din cota veniturilor din partea CNAM In veniturile X
{olal acumuiate.

Directorul (seful) institutiei

Seful Serviciului Economic/Contabil



